Rocni zprava
o ¢innosti a hospodareni za rok 2022

Zpracovatel Zotavovna Vézeiiské sluzby CR Pracov
Adresa sidla: Radimovice u Zele 118,390 02 T4bor
Identifika¢ni Cislo: 659 979 99
Telefonni spojeni: 381 26 33 00,MT
Elektronicka posta: pracov@iol.cz
Ufedni hodiny: 6.00-14.30 hod
Internetové stranky: www.zotavovna-pracov.cz
Zpisob ziizeni: Prispévkova organizace ziizena
Ministerstvem spravedlnosti CR dne
14.5.1997
Statutarni zastupce: Mgr. Zdenka Ehrenbergerova, MBA,
feditelka
Cast I.
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Piehled ¢innosti
Na zakladé zfizovaci listiny provadi:
v ramci své hlavni ¢innosti:
- ozdravné pobyty pro piislusniky Vézefiské sluzby CR (dle zakona) - formou
pohybovych aktivit anebo i s lé¢ebnou rehabilitaci
- skoleni, porady, piebory ve stielbé, kynologii a daldi sluzebni akce pro Vézenskou
sluzbu CR a resort MSp.
v ramci své hospodaiské cinnosti:
- rekreace zaméstnancii a jejich rodinnych pfislu$nikii pro VS CR resort MSp
- ubytovaci a stravovaci sluzby pro jiné fyzické a pravnické osoby
- obchodni ¢innost — drobny prodej
- pljéovani sportovnich a drobnych pfedmétii
- provozovani sportovnich zafizeni, patficich zotavovné
- masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby
- rehabilitace pro ostatni ozbrojené slozky (celni sprava, hasi¢sky zachranny sbor)
- prondjem nebytovych prostor v zotavovné (prondjem bez sluZeb)

Cast II.

Zakladni personalni udaje
1. Clenéni zamé&stnanch podle véku a pohlavi - stav k 31.12.2022

Vek Muzi Zeny Celkem

Do 20 let 0 0 0
21-30 let 0 2 2
31-40 let 0 1 1
41-50 let | 4 5
51-60 2 14 16
61 a vice 1 2 3
Celkem 5 22 27
2. Clenéni zam&stnanci podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2022

Dosazené vzdélani Muzi Zeny Celkem
Zakladni 1 0 1
Vyuéen 2 5 7
Upl.stiedni odborné 1 14 15
Vyssi odborné 0 0 0
Vysokoskolské 0 < 4
Celkem 4 23 27

3. Trvani pracovniho poméru zaméstnancii — stav k 31.12.2022

Doba trvani pocet
Do 5 let 8
Do 10 let 4
Do 15 let 4
Do 20 let 6

Nad 20 let 5
Celkem 27




4. Celkovy tidaj o vzniku a skondeni pracovnich pomérii v roce 2022

pocet
Nastupy 1
Odchody 0

5. Celkovy vidaj o priumérnych platech k 31. 12. 2022

VKé

Primérny hruby mési¢ni plat 30 598,-

Zotavovna zaméstnavala na pomocné prace odsouzené v poctu 2-6 osob dle potieby.

Cast II1.

A. Majetek
V roce 2022 byl pofizen dlouhodoby hmotny majetek:
Zotavovna zafadila do dlouhodobého majetku novou klimatizaci v ¢astce: 42 800,-K¢
Byl vyfazen dlouhodoby majetek v ¢astce 67 658,- K& (rozbity nabytek).
Byl pofizen drobny dlouhodoby majetek v hodnoté: 103 558,63,- K¢ (napf. televize, stroj na
koberce, svarecka, ¢erpadlo aj.)
Byl vyfazen drobny dlouhodoby majetek v hodnoté: 27 893,56,- K& — likvidaci (lozni pradlo,
kuchyiisky drobny majetek aj.)
B. Pohledavky
Pohledavky za rozpoétovymi pfijmy a ostatni

Vtis. K¢

Celkova hodnota pohledavek 22

Celkem hodnota pohledavek po 1hiit€ splatnosti

Hodnota pohledavek za dluzniky v konkursnim fizeni

Hodnota pohledavek, které jsou pfedmétem pravnich sporii

Hodnota pohledavek, které byly piihlaSeny véfiteli do vyrovnani

[e=) {en ) fen}l [ fan]

Celkova hodnota odepsanych pohledavek

C. Zavazky

Vtis. K¢

Celkova hodnota zavazkl 1071

Celkova hodnota zadvazkii po 1hiit€ splatnosti 0

Cast IV.
Udaje o rozpodtu prijmu a vydaju




Ptehled rozepsanych zavaznych ukazateld pro hlavni innost

V tis. K¢
Ukazatel Rozpocet Skutecnost
Schvéleny Po zménach

Neinvestiéni pfispévek na ginnost 18 128 18 128 18 128
Limit mzdovych nakladi 7429 7429 7429
V tom: prostfedky na platy 7 329 7329 7329

Ostatni osobni ndklady 100 100 100
Limit po¢tu zaméstnanci pro hlavni ¢innost 17 17 17

Cast V.
Hodnoceni a analyza udaju
A. Vyhodnoceni vynosii

V tis. K&
Vynosy hlavni ¢innosti celkem 19919
Z toho:
-piispévek na provoz ze statniho rozpoctu 18 128
-hrady za koleni a akce VS CR a MSp 192
-ostatni 0
- pouziti fondli (vyuzit fond rezervni a odmeén) 691
-trzby ze zdravotni pojistovny 0
-ostatni vynosy z ¢innosti — bezuplatny ptevod od celni spravy 908
(topny olej)
Vynosy hospodarské ¢innosti celkem 3 540
Z toho:
-rekreace zaméstnancit VS CR a MSp 2707
- 16&.preventivni rehabilitace OZ VS CR 0
- prodej zboZi 833
- ostatni sluzby 0
- ostatni akce pro cizi organizace 0
- ostatni vynosy z ¢innosti — Eerpani fondu, beziplatny prevod 0

Od 1. 1. 2014 neni z na8i strany poZadovano penéZit¢ plnéni za sluZby poskytnuté v hlavni
&innosti Ministerstvu spravedlnosti CR a Vézeiiské sluzb& CR (§ 66 odst. 1, Zakon &
218/2000 sb. o rozpoétovych pravidlech)

V ramci této hlavni ¢innosti nebylo poskytnuto Zadné pInéni K¢&.




PouZiti fondu

Fond odmén nebyl vyuzit

Fond rezervni nebyl vyuzZit

Fond reprodukce majetku byl vyuZzit ve vysi 691 461,58,- K¢.

Rozbor ¢erpani mzdovych prostiedki

v tis. K¢
Primérny pfepocteny stav zaméstnancii 25,00
Tarifni plat 6 060
Nahrady platu 974
Zvlastni priplatky 47
Osobni ptiplatky 1200
Odmény 525
Priplatky-no¢ni,soboty nedéle,svatky 554
Piplatky prace pfesCas 15
Priplatek za vedeni 238
Platy celkem 9 684
OON celkem 52
Z toho: dohody 52
odchodné 0
Platy + OON — hlavni ¢innost 7429
Platy + OON — hospodéatska ¢innost 2 299

B. Hospodaisky vysledek
Hlavni ¢innost: 1 768,57 K&
Hospodarska ¢.: 11 059,75 K¢
Zisk ve vysi 12 828,32 K& bude pieveden do fondl zotavovny.

C. Vyuziti kapacity
Skuteéné vyuzita kapacita v roce 2022 byla 20 058 Iuzkodni
Z toho: hlavni ¢innost — 18 785 lizkodni
hospodarska ¢innost — 1 273 lizkodni
Vyuziti zotavovny pro hlavni ¢innost bylo 94 %.




Porovnani vyuzité kapacity za rok 2021 a 2022

Rok 2021 Rok 2022 rozdil
Celkem lizkodny 14 178 20 058 5 880
Z toho hlavni ¢innost: T 275 18 785 11510
- LéCebna rehabilitace 1 365 387 -978
- Rekondi¢ni pobyty 5208 1164 -4 044
- §koleni a piebory 421 17 234 16 813
Hospodaiska ¢innost: 6 903 1273 -5 630
- rekreace 5476 816 -4 660
- 1é¢ebné pobyty pro HZS a Celni sl. 0 0 0
- §koleni a akce cizich organizaci 1427 457 -970
Cast VL.

Zotavovna poskytuje své sluzby prevazné pro zaméstnance a prislusniky VS CR a resortu MSp.
Zajidtuje ubytovani vetné stravovani, léCebné procedury — elektrolé¢bu, vodolécbu, masize
a oxygenoterpii. Je mozno ke zvySeni télesné kondice vyuZzivat tenisové, volejbalové a fotbalové
htisté, posilovnu, kuZelnu, stolni tenis a kryty bazén. Pro zajistovéni $koleni, rozsifila S8kolici mistnost

na vét§i kapacitu.

Byla roz3ifena hospodaiska ¢innost o poskytovéni masérskych rekondi¢nich a regeneracnich sluzeb

pro vefejnost. K dispozici je vifiva vana, sauny a knaiptiv chodnik.

Informace o zotavovné jsou k dispozici na www.zotavovna-pracov.cz, kde je zvefejnéna i tato zprava.
Roéni zprava o vysledcich finanéni kontroly je pfistupna na /app.mfcr.cz/FKVS.

Mgr. Zdenka Ehrenbergerova, MBA
Reditelka zotavovny VS CR Pracov




