Roc¢ni zprava
o ¢innosti a hospodareni za rok 2017

Zpracovatel Zotavovna Vézeiiské sluzby CR Pracov
Adresa sidla: Radimovice u Zel&e 118,390 02 Tabor
Identifika¢ni Cislo: 659 979 99
Telefonni spojeni: 381 26 33 00,MT
Faxoveé spojeni: 381262256
Elektronicka posta: pracov@iol.cz
Utedni hodiny: 6.00-14.30 hod

Internetové stranky:

Www.zotavovna-pracov.cz

Zpisob ziizeni:

Prispévkova organizace zrizena
Ministerstvem spravedlnosti CR dne
14.5.1997

Statutarni zastupce:

Mgr. Zdenka Ehrenbergerovd, reditelka
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Piehled Cinnosti
Na zéklad¢ ztizovaci listiny provadi:
V ramci své hlavni ¢innosti:
- ozdravné pobyty pro piislusniky Vézeiiské sluzby CR ( dle zakona)-formou
pohybovych aktivit anebo i s 1é¢ebnou rehabilitaci
- Skoleni, porady, ptebory ve stielb¢, kynologii a dalsi sluzebni akce pro Vézenskou
sluzbu CR a resort MSp.
v ramci své hospodaiské ¢innosti:
- rekreace zaméstnanctl a jejich rodinnych piislusnikii pro VS CR resort MSp
- ubytovaci a stravovaci sluzby pro jiné fyzické a pravnické osoby
- obchodni ¢innost — drobny prodej
- pujcovani sportovnich a drobnych predméta
- provozovani sportovnich zatizeni, patticich zotavovné
- masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby
- rehabilitace pro ostatni ozbrojené slozky (celni sprava, hasicsky zachranny sbor)
- pronajem nebytovych prostor v zotavovné (pronajem bez sluzeb)

Cast II.
Zakladni personalni tdaje
1. Clenéni zaméstnanci podle véku a pohlavi- stav k 31.12.2017

Vek Muzi Zeny Celkem
Do 20 let 0 0 0
21-30 let 0 2 2
31-40 let 1 3 4
41-50 let 1 9 10
51-60 2 4 6
61 a vice 0 3 3
Celkem 4 22 25

2. Clenéni zaméstnancii podle vzdé

lani a pohlavi — stav k 31.12.2017

Dosazené vzdélani Muzi Zeny Celkem
Z&kladni 1 2 3
Vyucen 1 7 8
Upl.stiedni odborné 1 9 10
Vyssi odborné 0 1 1
Vysokoskolské 1 2 3
Celkem 4 22 26

3. Trvani pracovniho poméru zaméstnancu — stav k 31.12.2017

Doba trvani pocet
Do 5 let 6
Do 10 let 4
Do 15 let 6
Do 20 let 4
Nad 20 let 5
Celkem 25




4. Celkovy udaj o vzniku a skondeni pracovnich poméru v roce 2017

pocet
Néastupy 6
Odchody 1

5. Celkovy udaj o prumérnych platech k 31. 12. 2017

V K¢

Primérny hruby mésicni plat 23924

Zotavovna zaméstnavala na pomocné prace odsouzené v poctu 2-6 osob dle potieby.

Cast II1.

A. Majetek

V roce 2017 byl potizen dlouhodoby hmotny majetek:

Zotavovna zafadila do dlouhodobého majetku novou vstupni brénu v pofizovaci cené
40 745 K.

Byl vyfazen dlouhodoby majetek v ¢astce 612 820 K¢ (napt. zabezpeCovaci systém vstupu,
zdravotnicky piistroj DIADINAMIC).

Byl potizen drobny dlouhodoby majetek v hodnoté: 140 375,56 K¢& (napt. ¢erpadlo, kiesla,
houpacky, stul, zidle, sprcha)

Byl vytazen drobny dlouhodoby majetek v hodnoté: 148 356,98 K¢ — likvidaci (pocitace,
monitor, televize)

B. Pohledavky

Pohledavky za rozpo€tovymi pfijmy a ostatni

Vtis. K¢

Celkova hodnota pohledavek 109

Celkem hodnota pohledavek po lhiité splatnosti

Hodnota pohledavek za dluZzniky v konkursnim fizeni

Hodnota pohledavek, které jsou pfedmétem pravnich spori

Hodnota pohledavek, které byly pfihlaseny véfiteli do vyrovnani

oO|0|0|O|O

Celkova hodnota odepsanych pohledavek

C. Zavazky

Vtis. K¢

Celkova hodnota zavazku 823

Celkova hodnota zévazkl po 1hlité splatnosti 0




Cast IV.

Udaje o rozpoétu piijmu a vydaji

Ptehled rozepsanych zavaznych ukazatelli pro hlavni ¢innost

V tis. K¢
Ukazatel Rozpocet Skute¢nost
Schvéleny | Po zménach

Neinvesticni piispévek na Cinnost 9903 10 403 10403
Limit mzdovych nékladt 4419 4785 4785
V tom: prostfedky na platy 4319 4 685 4 685

Ostatni osobni néklady 100 100 100
Limit po¢tu zaméstnanct pro hlavni ¢innost 17 17 17
Na prekroceni limitu na platy ve vysi 287 877 K¢ byl pouzit fond odmén.

Cast V.
Hodnoceni a analyza udaji
A. Vyhodnoceni vynosi

V tis. K¢
Vynosy hlavni ¢innosti celkem 13131
Z toho:
-prispévek na provoz ze statniho rozpocétu 10 403
-ihrady za $koleni a akce VS CR a MSp 137
-ostatni 131
- pouziti fondt (vyuZit fond rezervni a odmeén) 1373
-trzby ze zdravotni pojistovny 169
-ostatni vynosy z ¢innosti — bezuplatny pievod od celni spravy 917
(topny olej)
Vynosy hospodarské ¢innosti celkem 6 224
Z toho:
-rekreace zaméstnanci VS CR a MSp 3055
- 16&.preventivni rehabilitace OZ VS CR 84
- prodej zbozi 1760
- ostatni sluzby 116
- ostatni akce pro cizi organizace 912
- ostatni vynosy z ¢innosti — Cerpani fondu, beziplatny pievod 297

Od 1. 1. 2014 neni z nasi strany pozadovano penézité plnéni za sluzby poskytnuté v hlavni
¢innosti Ministerstvu spravedlnosti CR a Veézenské sluzbé CR (§ 66 odst. 1, Zakon ¢.

218/2000 sb. o rozpoctovych pravidlech)

V rédmci této hlavni ¢innosti bylo poskytnuto plnéni v hodnoté 5 040 K¢.




Pouziti fondu
Fond odmén byl vyuzit ve vysi 287 877 K¢.
Fond rezervni byl rozpoétovan a ¢erpan ve vysi 96 178 K¢.

Rozbor ¢erpani mzdovych prostredki

Vv tis. K¢
Primérny prepocteny stav zaméstnancu 24,58
Tarifni plat 4 507
Nahrady platu 635
Zvlastni ptiplatky 44
Osobni priplatky 944
Odmény 298
Ptiplatky-noc¢ni,soboty nedéle,svatky 397
Piplatky prace ptescas 14
Ptiplatek za vedeni 217
Platy celkem 7154
OON celkem 95
Z toho: dohody 95
odchodne 0
Platy + OON — hlavni ¢innost 5021
Platy + OON — hospodaiska ¢innost 2133

B. Hospodarsky vysledek
Hlavni ¢innost: 78 763,38 K¢
Hospodartska ¢.: 17 025,23 K¢
Zisk ve vysi 95 788,61 K¢ bude pieveden do fondi zotavovny.

C. Vyuziti kapacity
Skute¢né vyuzita kapacita v roce 2017 byla 19 883 ltuzkodnu
Z toho: hlavni ¢innost — 11 607 lizkodnli
hospodaiska ¢innost — 8 276 lazkodn
Vyuziti zotavovny pro hlavni ¢innost bylo 58 %.




Porovnani vyuzité kapacity za rok 2016 a 2017

Rok 2016 Rok 2017 rozdil
Celkem lazkodny 20 345 19 883 -462
Z toho hlavni ¢innost: 11714 11 607 -107
- Lécebna rehabilitace 2 865 2 145 -720
- Rekondi¢ni pobyty 6 242 6 803 561
- Skoleni a ptebory 2 607 2 659 52
Hospodaiska ¢innost: 8 631 8 276 -355
- rekreace 6174 4 808 -1366
- [éCebné pobyty pro HZS a Celni sl. 104 576 472
- Skoleni a akce cizich organizaci 2 353 2 892 -539
Cast VI.

Zotavovna poskytuje své sluzby pievazné pro zaméstnance a prisluiniky VS CR a resortu MSp.
Zajistuje ubytovani véetné stravovani, 1éCebné procedury — elektrolécbu, vodolécbu, masaze
a oxygenoterpii. Je mozno ke zvyseni télesné kondice vyuzivat tenisové, volejbalové a fotbalové
htiste, posilovnu, kuzelnu, stolni tenis a kryty bazén. Pro zajistovani Skoleni, rozsitila $kolici mistnost

na vétsi kapacitu.

Byla rozsitena hospodatska ¢innost o poskytovani masérskych rekondi¢nich a regeneracnich sluzeb

pro veiejnost. K dispozici je vifiva vana a sauna.

Informace o zotavovné jsou k dispozici na www.zotavovna-pracov.cz, kde je zvetejnéna i tato zprava.
Ro¢ni zprava o vysledcich finanéni kontroly je pfistupna na /app.mfcr.cz/FKVS.

Ptilohy:

Rozvaha

Vykaz zisku a ztraty

Ptiloha ucetni zavérky

Ptehled o rozpoctu nakladl a vynost

Mgr. Zdenka Ehrenbergergvé, MBA
Reditelka zotavovny VS CR Pracov



http://www.zotavovna-pracov.cz/

