Roc¢ni zprava
o Cinnosti a hospodareni za rok 2015

Zpracovatel Zotavovna Vézeiiské sluzby CR Pracov
Adresa sidla: Radimovice u Zel&e 118,390 02 Tabor
Identifikac¢ni Cislo: 659 979 99
Telefonni spojeni: 381 26 33 00,MT
Faxové spojeni: 381262256
Elektronicka posta: pracov@iol.cz
Ufedni hodiny: 6.00-14.30 hod
Internetové stranky: WWwWWw.zotavovna-pracov.cz
Zpisob ziizeni: Prispévkova organizace ziizena
Ministerstvem spravedlnosti CR dne
14.5.1997
Statutarni zastupce: Mgr. Zdenka Ehrenbergerova, reditelka
Cast L.
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Piehled Cinnosti
Na zakladé¢ zfizovaci listiny provadi:
V ramci své hlavni ¢innosti:
- ozdravné pobyty pro piislusniky Vézenské sluzby CR ( dle zakona)-formou
pohybovych aktivit anebo 1 s 1é¢ebnou rehabilitaci
- skoleni, porady, ptebory ve stielbé, kynologii a dalsi sluzebni akce pro Vézenskou
sluzbu CR a resort MSp.
V ramci své hospodarské ¢innosti:
- rekreace zaméstnanci a jejich rodinnych pitislusnikt pro VS CR resort MSp
- ubytovaci a stravovaci sluzby pro jiné fyzické a pravnické osoby
- obchodni ¢innost — drobny prode;j
- pujcovani sportovnich a drobnych predmétii
- provozovani sportovnich zafizeni, patiicich zotavovné
- masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby
- rehabilitace pro ostatni ozbrojené slozky (celni sprava, hasi¢sky zachranny sbor)
- prondjem nebytovych prostor v zotavovné (pronajem bez sluzeb)

Cast I1.
Zakladni personalni udaje
1. Clenéni zaméstnancii podle véku a pohlavi- stav k 31.12.2015

Vek Muzi Zeny Celkem
Do 20 let 0 0 0
21-30 let 0 2 2
31-40 let 0 1 1
41-50 let 1 9 10
51-60 2 7 9
61 a vice 0 2 2
Celkem 3 21 24

2. Clenéni zaméstnancu podle vzdé

lani a pohlavi — stav k 31.12.2015

Dosazené vzdeélani Muzi Zeny Celkem
Zakladni 1 2 3
Vyucen 1 7 8
Upl.stiedni odborné 1 9 10
Vyssi odborné 1 1
Vysokoskolské 2 2
Celkem 3 21 24

3. Trvani pracovniho poméru zaméstnancii — stav k 31.12.2015

Doba trvani pocet
Do 5 let 4
Do 10 let 5
Do 15 let 6
Do 20 let 5
Nad 20 let 4
Celkem 24




4. Celkovy udaj o vzniku a skondeni pracovnich poméru v roce 2015

pocet
Nastupy 1
Odchody 1

5. Celkovy udaj o prumérnych platech k 31. 12. 2015

V Kc

Primérny hruby mésicni plat 21297 K&

Zotavovna zaméstnavala na pomocné prace odsouzené v poctu 2-6 osob dle potieby.

Cast II1.

A. Majetek

V roce 2015 byl potizen dlouhodoby hmotny majetek:

od GR VS CR beziplatné osobni automobil Skoda Octavia Combi v pofizovaci ceng 399 900
K¢.(ztstatkova ucetni hodnota ke konci roku 23 751K¢),

Byl vytazen dlouhodoby majetek v 846 647 K¢ (televizory, automobil). Z toho u televizoru
byla zlistatkova hodnota 22 133,75 K¢ — odepsan z diivodu odcizeni.

Byl potizen drobny dlouhodoby majetek v hodnoté: 998 479 K¢ (pocitace, nabytek, valendy,
7aci ustroji aj.). Z této ¢astky bylo 884 411 K¢ beziiplatny prevod majetku od GR VS CR
(majetek byl diive zapijceny, nyni ve vlastnictvi zotavovny).

Byl vyfazen drobny dlouhodoby majetek v hodnoté: 80 607 K¢ — likvidaci (tiskarny, ¢erpadlo,
kieslo, PC monitor, aj.)

B. Pohledavky

Pohledavky za rozpo¢tovymi piijmy a ostatni

Vtis. K¢

Celkové hodnota pohledavek 1

Celkem hodnota pohledavek po lhiité splatnosti

Hodnota pohledavek za dluZzniky v konkursnim fizeni

Hodnota pohledavek, které jsou predmétem pravnich spora

Hodnota pohledavek, které byly ptihlaseny véfiteli do vyrovnani

O|0|0|0|Oo|F

Celkové hodnota odepsanych pohledavek

C. Zavazky

Vtis. K¢

Celkova hodnota zavazku 866

Celkova hodnota z&vazkl po lhlité splatnosti 0




Cast IV.

Udaje o rozpoétu piijmu a vydaji

Ptehled rozepsanych zavaznych ukazateli pro hlavni ¢innost

V tis. K¢
Ukazatel Rozpocet Skute¢nost
Schvaleny | Po zménach

Neinvesticni piispévek na cinnost 8 048 8 555 8 555
Limit mzdovych nakladt 4129 4189 4189
V tom: prostfedky na platy 4014 4034 4034

Ostatni osobni naklady 155 155 155
Limit po¢tu zaméstnanct pro hlavni ¢innost 17 17 17
Na prekroceni limitu na platy ve vysi 90 409 K¢ byl pouzit fond odmén.

Cast V.
Hodnoceni a analyza adaji
A. Vyhodnoceni vynosi

V tis. K¢
Vynosy hlavni ¢innosti celkem 10 615
Z toho:
-ptispévek na provoz ze statniho rozpoctu 8 555
-ihrady za $koleni a akce VS CR a MSp 141
-ostatni 154
- pouziti fondi 642
-trzby ze zdravotni pojistovny 317
-ostatni vynosy z ¢innosti — bezuplatny prevod od celni spravy 806
(topny olej)
Vynosy hospodarské ¢innosti celkem 5934
Z toho:
-rekreace zaméstnanci VS CR a MSp 2742
- 16¢.preventivni rehabilitace OZ VS CR 1
- prodej zbozi 1776
- ostatni sluzby 145
- ostatni akce pro cizi organizace 1242
- ostatni vynosy z ¢innosti — bezuplatny prevod 28

Od 1. 1. 2014 neni z nasi strany pozadovano penézité plnéni za sluzby poskytnuté v hlavni
¢innosti Ministerstvu spravedlnosti CR a Vézeniské sluzbé CR (§ 66 odst. 1, Zakon ¢.
218/2000 sb. o rozpoc¢tovych pravidlech)

V ramci této hlavni ¢innosti bylo poskytnuto plnéni v hodnoté 8 010 tis. K¢&.



Pouziti fondu

Rezervni fond byl rozpoctovan a vyuzit ve vysi 30 739 K¢.

Fond reprodukce byl vyuzit ve vysi 548 877,26 K¢, a to na opravy a tdrzbu majetku
348 155,94 K¢ a na nekryti fondu finan¢nimi prosttedky ve vysi 200 721,32 K¢.

Rozbor ¢erpani mzdovych prostredki

v tis. K¢
Primérny prepocteny stav zaméstnancu 24,83
Tarifni plat 3922
Nahrady platu 640
Zvlastni ptiplatky 43
Osobni ptiplatky 898
Odmény 220
Ptiplatky-no¢ni,soboty nedé¢le,svatky 317
Piplatky prace pies¢as ( 33 hodin) 5
Ptiplatek za vedeni 204
Platy celkem 6 344
OON celkem 226
Z toho: dohody 176
Odchodné 50
Platy + OON — hlavni ¢innost 4 225
Platy + OON — hospodaiska ¢innost 2 345

B. Hospodarsky vysledek
Hlavni ¢innost: 22 490,33 K¢
Hospodaiska ¢.: 35 309,58 K¢
Zisk ve vysi 57 799,91 K¢ bude pieveden do rezervniho fondu a fondu odmén.

C. Vyuziti kapacity
Skute¢né vyuzita kapacita v roce 2015 byla 21 063 ltuzkodnt
Z toho: hlavni ¢innost — 12 329 luzkodnu
Hospodaiska ¢. — 8 734 lazkodni
VyuzZiti zotavovny pro hlavni ¢innost bylo 58 %




Porovnani vyuzité kapacity za rok 2014 a 2015

Rok 2014 Rok 2015 rozdil
Celkem luzkodny 20013 21 063 1050
Z toho hlavni ¢innost: 11471 12 329 858
- LéCebna rehabilitace 3 868 3521 -347
- Rekondi¢ni pobyty 6 058 6778 720
- Skoleni a ptebory 1545 2 030 485
Hospodaiska ¢innost: 8 542 8 734 192
- rekreace 6 135 5624 -511
- 1é¢ebné pobyty pro HZS a Celni sl. 194 568 374
- Skoleni a akce cizich organizaci 2213 2 542 329
Cast VL.

Zotavovna poskytuje své sluzby pievazné pro zaméstnance a prisluiniky VS CR a resortu MSp.
Zajistuje ubytovani véetné stravovani, 1éCebné procedury — elektrolécbu, vodolécbu, masaze
a oxygenoterpii. Je mozno ke zvyseni télesné kondice vyuZzivat tenisové, volejbalové a fotbalové
htiste, posilovnu, kuzelnu, stolni tenis a kryty bazén. Pro zajistovani Skoleni, rozsitila $kolici mistnost

na vétsi kapacitu.

Byla rozsitena hospodatska ¢innost o poskytovani masérskych rekondi¢nich a regeneracnich sluzeb
pro vefejnost. K dispozici je vifiva vana a n€kolik druht saun.
Informace o zotavovné jsou k dispozici na WWW.zotavovna-pracov.cz, kde je zvefejnéna i tato

zprava.

Ro¢ni zprava o vysledcich finanéni kontroly je pfistupna na /app.mfcr.cz/FKVS.

Ptilohy:

Rozvaha

Vykaz zisku a ztraty

Ptiloha ucetni zaverky

Ptehled o rozpo¢tu nakladt a vynost

Mgr. Zdenka Ehrenbergerova, MBA
Reditelka zotavovny VS CR Pracov



http://www.zotavovna-pracov.cz/

